ZARZADZENIE NR 0050.83.2017
BURMISTRZA SULECHOWA
z dnia 7 kwietnia 2017 roku

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréow: Przedszkola nr 5
w Sulechowie i Przedszkola nr 6 ,,Teczowa Szostka” w Sulechowie

oraz okreslenia regulaminu i powolania komisji konkursowych

Na podstawie art. 36a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
22016 r. poz. 1943 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. nr 60

poz. 373 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. 1. Burmistrz Sulechowa ogtasza konkursy na stanowiska dyrektoréw na warunkach
okreslonych w ogloszeniu stanowigcym zatacznik nr 1 do zarzadzenia:
a) Przedszkola nr 5 w Sulechowie, z siedzibg: Osiedle Nadodrzanskie 3 B, 66-100
Sulechow,
b) Przedszkola nr 6 ,,Teczowa Szdstka” w Sulechowie, z siedziba: ul. Kosciuszki 16,
66-100 Sulechow.
2. Ogloszenie zamieszczone zostanie w dniu 12 kwietnia 2017 roku w Biuletynie Informacji

Publicznej Gminy Sulechéw pod adresem: www.bip.sulechow.pl, na stronie internetowej

gminy: www.sulechow.pl. na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego Sulechow oraz we

wszystkich placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Sulechow.

3. Do przeprowadzenia konkursdw, o ktorych mowa w ust. 1, powotuje si¢ odrebna dla kazdej
placowki komisje konkursowa w skladzie: trzech przedstawicieli organu prowadzacego
placowke, trzech przedstawicieli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, dwoch
przedstawicieli rady rodzicow, dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej, przedstawiciela
zaktadowej organizacji zwigzkowej dziatajace] w placowce.

4. Osobowy sktad komisji ustalony zostanie odrebnym zarzadzeniem.

§ 2. Komisja przeprowadzi postepowanie konkursowe zgodnie z rozporzadzeniem

Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na



stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz. U. z2010 r. nr 60 poz. 373 z pdzn. zm).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Wydzialu Spraw Spotecznych,

Oswiaty, Kultury i Sportu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr |

do Zarzadzenia nr 0050.83.2017
Burmistrza Sulechowa

z dnia 7 kwietnia 2017 r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

BURMISTRZ SULECHOWA
oglasza konkursy na stanowiska:

1. dyrektora Przedszkola nr 5 w Sulechowie
z siedziba: Osiedle Nadodrzanskie 3 B, 66-100 Sulechow

2. dyrektora Przedszkola nr 6 ,,Teczowa Szostka” w Sulechowie

z siedziba: ul. Kosciuszki 16, 66-100 Sulechdow

I. Organ prowadzigcy: Gmina Sulechow
II. Nazwy i adresy placowek:

1. Przedszkole nr 5 w Sulechowie, Osiedle Nadodrzanskie 3 B, 66-100 Sulechoéw,
2. Przedszkole nr 6 ,,Teczowa Széstka” w Sulechowie, ul. KoSciuszki 16,

66-100 Sulechow.

II1. Wskazanie wymagan wobec kandydatow

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot irodzajach
publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r. nr 184 poz. 1436 z pozn. zm.).

IV. Wskazanie wymaganych dokumentéw

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 8 kwietnia
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. nr 60 poz.
373 z podzn. zm.), oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:



10.

11.

12,

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, zawierajaca w szczegdlnoscei:

a) priorytety dziatalnosei przedszkola,

b) Zrodla finansowania dziatalnos$ci przedszkola z okresleniem kwot i Zrodet

zewnetrznych,

¢) program optymalizacji wydatkow przedszkola,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczego6lnoscei
informacje o:

o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

o stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

o stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentdéw potwierdzajagcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w ust. 3,
oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z =zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie; ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z pdzn. zm.),
oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,
oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 1. poz.
1379 z pdzn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



13. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

14. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z2016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem:
. Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 5 w Sulechowie”

lub
. Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 6 ,, Teczowa Széstka”
w Sulechowie”

w terminiec do dnia 5 maja 2017 r. osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miejskiego Sulechéw w godz.: w poniedziatki od 7'° do 17%, wtorki, $rody i czwartki
od 7' do 15", w piatki od 7°° do 13 lub listem poleconym na adres:

URZAD MIEJSKI SULECHOW

ul. Plac Ratuszowy 6

66-100 Sulechéw
W przypadku wystania dokumentoéw poczta za date dorgczenia uwaza sie dzien wplywu do
Urzedu Miejskiego Sulechow.

VI. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Sulechowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci powiadomieni
zostang pisemnie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Informacji w zakresie ww. konkursow udzielaja pracownicy Wydzialu Spraw Spotecznych,
Oswiaty, Kultury i Sportu Urzedu Miegjskiego Sulechow tel. 68 385 11 53, 68 385 11 44,
68 385 11 58, e-mail: os@sulechow.pl.
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