Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 68.2019
Burmistrza Drezdenka

z dnia 5 czerwca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Drezdenka
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Starych Bielicach

l. Wymagania dotyczace kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r., poz. 1587).

1. Wykaz wymaganych dokumentow osoby przystepujacej do konkursu:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty podstawowe;j.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajacy w szczegdlnoéci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem.

3. Oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata: imi¢ (imiona) i nazwisko,
date 1 miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia.

5. Poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg.

6. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopii dokumentow
potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.) — w przypadku
cudzoziemca.



7. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
Z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.).

11. Oswiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
Zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2019r.
poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 967 ze zm.) — w przypadku nauczyciela, lub w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) —w
przypadku nauczyciela akademickiego.

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, o ktorych mowa w czesci II pkt. 4-7, 121 13.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ opatrzone data
i wlasnorecznie podpisane. W przypadku sktadania kserokopii dokumentéw winny byé
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym powinno by¢ wydane przez lekarza uprawnionego do wykonywania
badan profilaktycznych.

1. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:
Oferte nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem oraz adresem
do korespondencji kandydata i dopiskiem:

KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ
W STARYCH BIELICACH



w terminie do dnia 25 czerwca 2019 r. w biurze podawczym Urzedu Miejskiego
w Drezdenku, ul. Warszawska 1, 66-530 Drezdenko.

W przypadku ofert przestanych poczta decyduje data wpltywu do biura podawczego Urzedu
Miejskiego w Drezdenku. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

IV. Informacja o skladaniu ofert w postaci elektronicznej.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

V. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéow o terminie i miejscu

przeprowadzenia postepowania konkursowego.

1. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ Konkursowa powotang odrgbnym
zarzadzeniem przez Burmistrza Drezdenka.

2. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 957638102.

3. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

4. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej pod
adresem: http://nbip.pl/mgzodrezdenko/

VI.  Informacje dodatkowe.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 216/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. U. UE L 2016.119.1 ze zm.) informujg, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko-Gminny Zespot Oswiaty
w Drezdenku, ul. Ogrodowa 1, 66-530 Drezdenko, reprezentowany przez dyrektora
Miejsko-Gminnego Zespolu Oswiaty w Drezdenku oraz Urzad Miejski w Drezdenku,
ul. Warszawska 1, 66-530 Drezdenko reprezentowanym przez Burmistrza Drezdenka.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Miejsko — Gminnego Zespotu
Oswiaty w Drezdenku — mgzo@oswiata.drezdenko.pl, lub kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych Urzgdu Miejskiego w Drezdenku — kw@drezdenko.pl .

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu —
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz na podstawie art.9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do

uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okre$§lonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne
zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 lit. ¢ Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu komisji konkursowej (Dz. U z 2017 r. 1587).
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