OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Strzelec Krajenskich,
wykonujac kompetencje organu prowadzacego - Gminy Strzelce Krajenskie
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Szkoly Podstawowej nr 1 w Strzelcach Krajenskich,
ul. Ks. Jerzego Popietuszki 31, 66-500 Strzelce Krajeniskie,

2) Przedszkola Samorzadowego nr 2 w Strzelcach Krajenskich,
ul. Juliusza Slowackiego 19, 66-500 Strzelce Krajenskie.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, § 2 Iub § 12

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz.U. poz. 1597).

2. Oferty os6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoly/przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajacy w szczegélnosci informacije
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej
- w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) oéwiadczenie zawierajagce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, §wiadectwa pracy, za§wiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentdw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo S$wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22018 r., poz. 1458 ze zm.);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 430 ze zm.)
- w przypadku kandydata na dyrektora szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967
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ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

16) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
0 nastgpujacej tresci: ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przeprowadzenia postepowania
konkursowego".

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny byé przez niego wiasnorecznie
podpisane.

3. Oferty nalezy skfada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu
oraz dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora .....................ccoouu...... (wpisac nazwe placowki,
ktérej konkurs dotyczy)” w terminie do 29 maja 2019 roku w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Krajenskich, aleja Wolnosci 48, lub kierowaé¢ na adres: Urzad Miejski, aleja
Wolnosci 48, 66-500 Strzelce Krajeniskie (decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu).

4. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Strzelec Krajeniskich.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;.

7. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw na stanowisko
dyrektora:

1) administratorem danych osobowych jest Samorzadowe Centrum Obstugi Placéwek
Oswiatowych w Strzelcach Krajenskich, al. Wolnosci 48, 66-500 Strzelce Krajenskie,
reprezentowane przez Dyrektora;

2) dane osobowe bgdg przetwarzane zgodnie przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. poz. 1587) w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

3) podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie ww. przepiséw prawa;

4) odbiorcami danych osobowych bgdzie Samorzadowe Centrum Obstugi Placéwek Oswiatowych
w Strzelcach Krajenskich oraz cztonkowie komisji konkursowej;

5) dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania postgpowania konkursowego oraz po
Jjego zakonczeniu, stosownie do przepiséw rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych oraz
wewnetrznych regulacji administratora danych osobowych;

6) kazdej osobie, ktorej dane osobowe sg przetwarzane, przystuguje prawo dostepu do ich tresci,
zadanie sprostowania, uzupelniania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo
wniesienia skargi do Prezesa UODO;

7) dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej;

8) kontakt do  Inspektora  Ochrony Danych: kontakt@smart-standards.com  lub
jmrowicka@poczta.onet.pl.

Szczegblowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Samorzadowym Centrum Obshugi
Placéwek Oswiatowych w Strzelcach Krajenskich, aleja Wolnosci 48, tel. 95 7632578
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