TEMATYKA PROJEKTÓW GRANTOWYCH  

	Lp.
	Tytuł projektu
	Adresaci
	Liczba godzin szkolenia dla jednej grupy
	Liczba grup/ liczba osób w grupie
	Uwagi o realizacji projektu grantowego

	1. 
	Prawo administracyjne w pracy wizytatora. 
	pracownicy pedagogiczni Kuratorium Oświaty
	14
	2/ 20
	

	2. 
	Prawo administracyjne w pracy  dyrektora szkoły i  placówki.
	dyrektorzy różnych  typów szkół i placówek
	14
	1/ 25
	

	3. 
	Ochrona i przestrzeganie praw dziecka i ucznia.
	wizytatorzy Kuratorium Oświaty, dyrektorzy różnych typów szkół i placówek, pedagodzy
	16
	2/ 25
	

	4. 
	Wspomaganie rozwiązywania konfliktów międzyludzkich poprzez mediacje i negocjacje. 
	dyrektorzy różnych  typów szkół i placówek
	16
	1/ 20
	

	5. 
	Organizacja systemów oświaty i nadzoru pedagogicznego w wybranych krajach Unii Europejskiej.
	pracownicy pedagogiczni Kuratorium Oświaty i dyrektorzy różnych  typów szkół i placówek
	30
	1/30
	Zaleca się realizację programu m.in. poprzez wizyty studyjne.

	6. 
	Dokumentowanie pracy organów szkoły i placówki zgodnie z  zasadami techniki prawodawczej.
	dyrektorzy różnych  typów szkół i placówek
	16
	2/ 20
	

	7. 
	Dokumentowanie pracy rady pedagogicznej zgodnie z zasadami techniki prawodawczej.
	rady pedagogiczne różnych typów szkół i placówek
	4
	10/rada pedagogiczna
	Zaleca się szkolenie rady pedagogicznej jednej szkoły. W przypadku rad pedagogicznych o małej liczbie nauczycieli istnieje możliwość realizacji szkolenia dla grupy składającej się z kilku rad pedagogicznych szkół tego samego etapu edukacyjnego.   

	8. 
	Dokumentacja pracy przedszkola warunkiem skutecznego planowania i realizacji działań dydaktyczno-wychowawczych.
	dyrektorzy przedszkoli
	6
	1/ 25
	

	9. 
	Dokumentacja pracy szkoły warunkiem skutecznego planowania i realizacji działań dydaktyczno-wychowawczych.
	dyrektorzy różnych  typów szkół i placówek
	6
	3/ 25
	Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – dyrektorzy szkół podstawowych,

1 grupa - dyrektorzy gimnazjów,

1 grupa – dyrektorzy szkół ponadgimnazjalnych.

	10. 
	Praktyczne umiejętności radzenia sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym. 
	nauczyciele  różnych  typów szkół i placówek
	24
	2/ 20
	

	11. 
	Wykorzystanie projektów finansowanych z funduszy strukturalnych UE w działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	2/ 25
	

	12. 
	Praktyczne umiejętności wychowawcze w pracy z uczniem agresywnym.
	nauczyciele – wychowawcy i pedagodzy różnych typów szkół 
	24
	3/ 20
	Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – nauczyciele szkół podstawowych,

1 grupa - nauczyciele gimnazjów,

1 grupa – nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych.

	13. 
	Praktyczne umiejętności wychowawcze w pracy z uczniem niedostosowanym społecznie.
	nauczyciele – wychowawcy i pedagodzy różnych typów szkół 
	24
	3/ 20
	Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – nauczyciele szkół podstawowych,

1 grupa - nauczyciele gimnazjów,

1 grupa – nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych.

	14. 
	Współczesne tendencje wychowawcze w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym.
	nauczyciele przedszkoli
	16
	2/ 25
	

	15. 
	Jak rozpoznawać i rozwijać uzdolnienia uczniów? 
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	3/ 25
	Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – nauczyciele szkół podstawowych,

1 grupa - nauczyciele gimnazjów,

1 grupa – nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych.

	16. 
	Wychowanie przedszkolne dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
	nauczyciele przedszkoli
	16
	1/ 25
	

	17. 
	Konstruowanie opinii i  orzeczeń.
	dyrektorzy i pracownicy pedagogiczni poradni psychologiczno- pedagogicznych
	16
	2/25
	

	18. 
	Kształtowanie umiejętności matematycznych uczniów z uwzględnieniem standardów  wymagań z zakresu pisemnego egzaminu maturalnego.
	nauczyciele matematyki szkół ponadgimnazjalnych
	24
	2/ 25
	

	19. 
	Efektywne nauczanie języka obcego nowożytnego z uwzględnieniem standardów wymagań egzaminu gimnazjalnego.
	nauczyciele języków obcych nowożytnych gimnazjów
	24
	2/ 25
	Zaleca się, aby grupy szkoleniowe były jednorodne pod względem nauczanego języka (np. tylko nauczyciele języka angielskiego).

	20. 
	Przygotowanie nauczycieli do egzaminu z j. angielskiego na poziomie FCE.
	nauczyciele kształcenia zintegrowanego i koordynatorzy programów UE
	50
	2/ 12
	Przy rekrutacji powinien odbywać się egzamin kwalifikujący do udziału w zajęciach.

	21. 
	Metody efektywnego nauczania i skutecznego uczenia się.  
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	3/ 25
	Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – nauczyciele szkół podstawowych,

1 grupa - nauczyciele gimnazjów,

1 grupa – nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych.

	22. 
	Jak uczyć skutecznie i ciekawie języka polskiego? Nowe pomysły metodyczne.
	nauczyciele języka polskiego szkół ponadgimnazjalnych
	24
	1/ 25
	

	23. 
	Jak uczyć matematyki, aby uczeń ją polubił?
	nauczyciele kształcenia zintegrowanego
	24
	1/ 25
	

	24. 
	Rozwijanie umiejętności czytania i pisania warunkiem sukcesów uczniów w młodszym wieku szkolnym.
	nauczyciele kształcenia zintegrowanego
	24
	1/ 25
	

	25. 
	Wzbogacanie procesu dydaktycznego poprzez innowacje pedagogiczne.
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	16
	1/ 25
	

	26. 
	Zajęcia wyrównawcze w szkole podstawowej skuteczną formą wspomagania rozwoju uczniów z trudnościami w nauce.
	nauczyciele szkół podstawowych - II etap edukacyjny
	16
	2/ 20
	Zaleca się, aby grupy szkoleniowe były jednorodne ze względu na rodzaj zajęć edukacyjnych (grupa nauczycieli przedmiotów humanistycznych i matematyczno-przyrodniczych).

	27. 
	Zajęcia wyrównawcze w gimnazjum skuteczną formą wspomagania rozwoju uczniów z trudnościami w nauce.
	nauczyciele gimnazjów
	16
	2/ 20
	Zaleca się, aby grupy szkoleniowe były jednorodne ze względu na rodzaj zajęć edukacyjnych (grupa nauczycieli przedmiotów humanistycznych i matematyczno-przyrodniczych).

	28. 
	Podnoszenie efektywności kształcenia poprzez zajęcia pozalekcyjne.
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	16
	2/ 25
	

	29. 
	Praktyczne wykorzystanie komputera w praktyce dydaktyczno- wychowawczej.
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	2/ w zależności od możliwości technicznych, nie mniej niż 15 i nie więcej niż 25 osób
	Program powinien uwzględniać zagadnienia: ECDL e-Citizen, ECDL- Core, ECDL Power Point.
Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – poziom podstawowy,
1 grupa – poziom zaawansowany.

	30. 
	Zastosowanie Internetu w pracy nauczyciela.
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	2/ w zależności od możliwości technicznych, nie mniej niż 15 i nie więcej niż 25 osób
	Program powinien uwzględniać zagadnienia: ECDL Web Starter,  ECDL e-Obywatel.
Zaleca się dobór osobowy uczestników grup szkoleniowych: 

1 grupa – poziom podstawowy,
1 grupa – poziom zaawansowany.

	31. 
	Wykorzystanie zaawansowanych możliwości pakietu Office 2003 i Office 2007. 
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	1/ w zależności od możliwości technicznych, nie mniej niż 15 i nie więcej niż 25 osób
	Program powinien uwzględniać zagadnienia: ECDL Word Advanced,  ECDL EXCEL Advanced, ECDL Power Point Advanced.

	32. 
	Multimedialne materiały dydaktyczne czynnikiem wspomagającym proces edukacyjny. 
	nauczyciele różnych typów szkół i placówek
	24
	2/ w zależności od możliwości technicznych, nie mniej niż 15 i nie więcej niż 25 osób
	

	33. 
	Doskonalenie procesu kształcenia zawodowego na podstawie wyniku egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe.
	nauczyciele teoretycznego kształcenia zawodowego szkół ponadgimnazjalnych
	24
	1/ 25
	Istnieje konieczność uruchomienia takich form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze względu na niezadowalające wyniki egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe.

	34. 
	Planowanie i realizacja praktycznej nauki zawodu na podstawie wyniku egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe.
	nauczyciele praktycznej nauki zawodu 
	24
	1/ 25
	

	35. 
	Metodyka nauczania  praktycznej nauki zawodu dla instruktorów.
	instruktorzy praktycznej nauki zawodu bez przygotowania pedagogicznego
	40 
	1/w zależności od naboru, jednak nie mniej niż 25 osób i nie więcej niż 35
	Program szkolenia powinien uwzględniać zagadnienia i treści wynikające z ramowego programu MEN kursu pedagogicznego dla instruktorów praktycznej nauki zawodu. 

	36. 
	Podstawy psychologiczno- pedagogiczne w nauczaniu praktycznej nauki zawodu.
	nauczyciele praktycznej nauki zawodu bez przygotowania pedagogicznego
	60
	1/w zależności od naboru, jednak nie mniej niż 25 osób i nie więcej niż 35
	Program szkolenia powinien uwzględniać zagadnienia i treści wynikające z ramowego programu MEN kursu pedagogicznego dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu, w zakresie modułu „Podstawy wiedzy o nauczaniu i wychowaniu”


8

